Результаты мониторинга исполнения должностных обязанностей муниципальными  служащими Администрации муниципального района Безенчукский и ее структурных подразделений,  деятельность которых связана с коррупционными рисками за 2 полугодие  2019 года. 
 
        В целях реализации Федерального закона от 25.12.2008 № 272-ФЗ « О противодействии коррупции» проведен мониторинг исполнения должностных обязанностей муниципальными  служащими Администрации муниципального района Безенчукский (далее - Администрация района) и ее структурных подразделений, деятельность которых связана с коррупционными рисками за 2 полугодие 2019 года. 
          Актуальность мониторинга вызвана необходимостью единообразного и надлежащего взаимосвязанного применения положений Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273  «О противодействии коррупции», Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Федерального закона  от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ « О муниципальной службе в Российской Федерации».
       Постановлением Администрации района от 19.04.2017 г. № 437 утвержден  перечень коррупционно опасных функций в сфере деятельности Администрации района и ее структурных подразделениях. В данный перечень включено 29 позиций. 
     Постановление Администрации района от 21.03.2014г.  № 362 утвержден  Перечень должностей, муниципальной службы  в Администрации района и ее структурных подразделений, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)  и несовершеннолетних детей, и должностей, исполнение обязанностей  по которым в наибольшей степени подвержены риску коррупционных проявлений» (в ред. от 21.09.2018 г. № 1122).
     В данный перечень входит 19 должностей муниципальной службы в Администрации района и ее структурных подразделениях, при замещении которой муниципальный служащий обязан представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (супруга (супруги), несовершеннолетних детей).
        При включении муниципальных  должностей в вышеуказанный перечень  определялись  функций, выполняемые данными должностными лицами при реализации которых существуют предпосылки для возникновения коррупции. 
     Основными задачами мониторинга исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими Администрации района и ее структурных подразделений являлось:
- своевременная фиксация отклонения действий должностных лиц от установленных норм, правил служебного поведения и этики;
- выявление и анализ фактов, способствующих ненадлежащему исполнению либо превышению должностных полномочий;
- корректировка перечня коррупционно-опасных функций и перечня должностей в Администрации  района и ее структурных подразделениях, замещение которых связано с коррупционными рисками. 
       Проведение мониторинга осуществлялось путем сбора информации о признаках и фактах коррупционной деятельности должностных лиц, в том числе с использованием электронной почты, телефонной связи, а также от лиц и организаций, имевших опыт взаимодействия с должностными лицами.
     Сформирован набор показателей,  характеризующих антикоррупционное поведение должностных лиц, деятельность которых связана с коррупционными рисками:

       1.необоснованное затягивание решения вопроса сверх установленных сроков (волокита) при принятии решений, связанных с реализацией прав граждан или юридических лиц.
       2. использование своих служебных полномочий при решении личных вопросов, связанных с удовлетворением материальных потребностей должностного лица либо его родственников. 
       3. использование  в личных или групповых интересах информации, полученной при выполнении служебных (трудовых) обязанностей, если такая информация не подлежит официальному распространению.
        4. требование от физических или юридических лиц информации, предоставление которой не предусмотрено законодательством Российской Федерации. 
       5. искажение, сокрытие или предоставление заведомо  ложных сведений в служебных и отчетных документах.
       6. действия распорядительного характера, превышающих или не относящихся к должностным полномочиям. 
        7. бездействие в случаях, требующих принятия решений в соответствии со служебными обязанностями. 
	№
	Признаки, характеризующие коррупционное  поведение должностное лицо 
	Кол-во муниципальных служащих, в отношении которых проведен мониторинг
	Наличие/отсутствие признаков, характеризующих коррупционное поведение должностного лица 

	1
	необоснованное затягивание решения вопроса сверх установленных сроков (волокита) при принятии решений, связанных с реализацией прав граждан или юридических лиц.

	16
	не выявлено 

	2
	использование своих служебных полномочий при решении личных вопросов, связанных с удовлетворением материальных потребностей должностного лица либо его родственников. 

	16
	не выявлено 

	3
	использование  в личных или групповых интересах информации, полученной при выполнении служебных (трудовых) обязанностей, если такая информация не подлежит официальному распространению.

	16
	не выявлено 

	4
	требование от физических или юридических лиц информации, предоставление которой не предусмотрено законодательством Российской Федерации. 

	16
	не выявлено 

	5
	искажение, сокрытие или предоставление заведомо  ложных сведений в служебных и отчетных документах.

	16
	не выявлено 

	6
	действия распорядительного характера, превышающих или не относящихся к должностным полномочиям. 

	16
	не выявлено 

	7
	бездействие в случаях, требующих принятия решений в соответствии со служебными обязанностями. 

	16
	не выявлено 



    Результаты проведенного мониторинга свидетельствуют об отсутствии в деятельности муниципальных служащих Администрации района и ее структурных подразделениях признаков, характеризующих коррупционное поведение. 
     Таким образом, осуществление на постоянной основе мониторинга исполнения должностных обязанностей муниципальными  служащими Администрации муниципального района Безенчукский и ее структурных подразделений,  деятельность которых связана с коррупционными рисками позволит своевременно   устранить коррупционные риски в конкретных управленческих процессах и при реализации коррупционно- опасных функций. 
    
